
الرؤية: قطاع نقل ومواصلات آمن وفعال، يلبي احتياجات المواطن، يؤمن الربط الدولي، يساهم في استدامة
الاقتصاد الوطني، وصديق للبيئة.

الرسالة: ملتزمون بتنظيم قطاع النقل المواصلات، وصولًا لقطاع نقل آمن ومتطور وصديق للبيئة باستخدام
النظم الحديثة بمعايير عالمية.

الأهداف الاستراتيجية للوزارة: 
حوكم وفق المعايير الدولية. الهدف الأول: قطاع نقل ومواصلات مُ

الهدف الثاني: تطوير البنى التحتية للنقل الطرقي.
الهدف الثالث: تعزيز السلامة على الطرق لمستخدمي الطريق.

ستخدمي الطريق. الهدف الرابع: تنظيم وترخيص مُ
الهدف الخامس: فلسطين جزءاً رئيسياً من شبكة الربط العربي والدولي.

البرامج المعتمدة:
تخطيط وتصميم وتنفيذ وصيانة الطرق

ترخيص وتنظيم مستخدمي الطرق
التخطيط الوطني للنقل والمواصلات.

البرنامج الإداري.
موظفين غير موزعين على برامج.
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مـــوازنـــة الــمــواطــن
وزارة النقل والمواصلات

 2025 

موازنة العام 2025

بلغت موازنة وزارة النقل والمواصلات )70,513,929( شيكل، أي ما نسبته )0.38%( من اجمالي النفقات العامة
للموازنة العامة 2025

النسبة الموازنة/ بالشيكل البند

64.8% 45,670,000 الرواتب والأجور

6.1% 4,333,188 المساهمات الاجتماعية

17.1% 12,045,741 النفقات التشغيلية

0.7% 500,000 النفقات الرأسمالية

11.3% 7,965,000 النفقات التطويرية

100% 70,513,929 المجموع

ملاحظة: اعتمدت الحكومة الموازنة هذا العام كموازنة تقشفية، يتم الصرف منها وفق ما يتاح من تدفقات
نقدية على الخزينة.

بنود موازنة وزارة النقل والمواصلات 2025 - بالشيكل
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توزيع موازنة وزارة النقل والمواصلات 2025 تبعاً للبنود/ بالشيكل

الرواتب والأجور المساهمات الاجتماعية النفقات التشغيلية النفقات الرأسمالية النفقات التطويرية
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النسبة الموازنة البرنامج

12.5% 8,814,091 موظفين غير موزعين على برامج 

2.1% 1,490,705 التخطيط الوطني للنقل والمواصلات 

40.6% 28,619,523 البرنامج الاداري 

42.9% 30,229,899 ترخيص وتنظيم مستخدمي الطرق 

1.9% 1,359,711 تخطيط وتصميم وتنفيذ وصيانة الطرق 

100.0% 70,513,929 المجموع

توزيع موازنة وزارة النقل والمواصلات تبعاً للبرامج/ بالشيكل
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موظفين غير موزعين على برامج

التخطيط الوطني للنقل والمواصلات
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توزيع موازنة وزارة النقل والمواصلات تبعاً للبرامج/ بالشيكل

الموازنة البند الرقم

6,000,000 تأثيث وتجهيز وتأهيل مقر الوزارة الجديد  1

1,200,587 استكمال مشروع رخص القيادة الممغنطة  2

648,063 تطوير وتحديث الأنظمة وقواعد البيانات  3

116,350 تحديث وتطوير أجهزة الرصد الجوي  4

المشاريع التطويرية:

مؤشرات الموازنة المستجيبة لقضايا النوع الاجتماعي:
تاحة أمام -  تعمل وزارة النقل والمواصلات على تحقيق مبدأ العدالة والمساواة في تقديم الخدمات، باعتبارها مُ

الجميع دون تمييز ووفقاً للتشريعات والتعليمات النافذة بهذا الخصوص.
- تم تخصيص موازنة قدرها )648,063( شيكل، لتطوير وتحديث الأنظمة وقواعد البيانات وتقديم خدمات بجودة

اعلى لمتلقيها، بما يشمل النساء والأشخاص من ذوي الإعاقة وكبار السن.

تبعا لبيانات كتاب الموازنة العامة، فقد بلغ عدد موظفي وموظفات وزارة النقل والمواصلات )1,128( موظفاً
وموظفة.

1,359,711



ة: مصطلحات هامّ
موازنة المواطن: عبارة عن وثيقة مبسطة للموازنة العامة الخاصة بوزارة النقل والمواصلات بحيث تلخص
ن سياسات وتوجهات واولويات الوزارة لسنة قادمة معبر عنها بالأرقام الواردة في الموازنة المعتمدة، وتمكّ
المواطن من التعرف على كيفية توزيع النفقات التشغيلية والتطويرية على وزارة النقل والمواصلات، وبرامج

الوزارة المختلفة، وبذلك يستطيع المواطن متابعة الإنفاق الحكومي على وزارة النقل والمواصلات.
النفقات التشغيلية: النفقات اللازمة لتشغيل الوزارة وھي جزء من النفقات الجاریة مثل: كهرباء، میاه،

محروقات، السفر والمهمات....
النفقات التطويرية: وھي النفقات التي لها طبيعة تختلف عن النفقات الجاریة من حیث العمر الافتراضي

والعائد من النفقة، وتمول من موازنة السلطة ومن المانحين.
النفقات الرأسمالية: وھي ما تنفقه الحكومة "الوزارة" لامتلاك الأصول الثابتة والمخزون )مباني، اراضي،

المعدات، المركبات... الخ(.
النفقات الجارية: تشمل الرواتب والأجور والعلاوات والنفقات التشغيلية والتحويلية للوزارات والمؤسسات

العامة والأجهزة التنفيذية الأخرى لدولة فلسطين.
برنامج موظفين غير موزعين على برامج: هو برنامج خاص بموظفي المحافظات الجنوبية "قطاع غزة".

عتبر الموازنة المستجيبة للنوع الاجتماعي أداة تخطيط مالي ذات الموازنة المستجيبة للنوع الاجتماعي: تُ
أبعاد اقتصادية واجتماعية، تساعد الحكومة في إدماج منظور النوع الاجتماعي عند إعداد وتنفيذ الموازنة
العامة، وذلك بهدف التأكد من تخصيص الموارد المالية المتاحة بطريقة عادلة وهادفة الى إلغاء التمييز
القائم على أساس النوع الاجتماعي في أسلوب تقديم الخدمات الحكومية، وبما يلبي الاحتياجات المحددة لكل

من النساء والرجال، الفئات المهمشة في المجتمع.

https://www. mot.gov.ps :موقع الكتروني
info@mot.pna.ps :بريد الكتروني

الهاتف: 022951291 )+970(
فاكس: 022951318 )+970(

https://www.facebook.com/motpal : فيسبوك

بيانات الاتصال بوزارة النقل والمواصلات:

2025

https://www.facebook.com/motpal

