
بلغت موازنة سلطة جودة البيئة في العام 2026 (14,393,707) شيكل، أي ما نسبته (0.08%) من اجمالي
النفقات العامة للموازنة العامة 2026

الرؤية: بيئة محمية نظيفة مستدامة.

الرسالة: سلطة جودة البيئة هي المؤسسة الرسمية في دولة فلسطين المُكلفة برصد وحماية البيئة
الفلسطينية، وبناءً على قانون البيئة رقم 7 لسنة 1999، تُعتبر سلطة جودة البيئة هي المسؤولة عن قيادة
وتنسيق العمل مع جميع الأطراف ذات العلاقة سواء كانت حكومية أو منظمات أهلية أو القطاع الخاص، من أجل
صيانة البيئة وحماية كل عناصرها من التلوث بكافة أشكاله وصوره، وتحفيز التنمية المستدامة للمصادر
الطبيعية، والحفاظ على التنوع الحيوي، وحماية المناطق ذات الحساسية البيئية، وجمع ونشر المعلومات البيئية
وزيادة الوعي والتعليم البيئي، وإدماج أُسس حماية البيئة ضمن السياسات والاستراتيجيات والخطط الوطنية

القطاعية وعبر القطاعية.

الأهداف الاستراتيجية لسلطة جودة البيئة:

الهدف الأول: مستويات التلوث البيئي منخفضة ومضبوطة.
الهدف الثاني: البيئة الطبيعية والتنوع الحیوي مصانان ومداران بطريقة مستدامة.

الهدف الثالث: الإجراءات اللازمة للتكيف مع آثار ظاهرة التغير المناخي وللتخفيف من انبعاثات غازات الدفيئة،
وللحد من التصحر، ومواجهة الكوارث والطوارئ البيئية مُتخذة ومُتبناة.

الهدف الرابع: مستويات الوعي والمعرفة والسلوك البيئي معززة ومعممة.

البرامج المعتمدة:

برنامج صون الطبيعة.
برنامج ضبط التلوث. 

البرنامج الإداري.
موظفون غير موزعين على برامج.

مـــوازنـــة الــمــواطــن (2026)
سلطة جودة البيئة

موازنة العام 2026

النسبة الموازنة البند

76.7% 11,038,753 الرواتب والأجور

7.8% 1,120,146 المساهمات الاجتماعية

15.4% 2,209,808 النفقات التشغيلية

0.2% 25,000 النفقات الرأسمالية

0.0% 0 النفقات التطويرية

100% 14,393,707 2026المجموع

بنود موازنة سلطة جودة البيئة 2026 - بالشيكل
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ملاحظة: اعتمدت الحكومة الموازنة هذا العام كموازنة طوارئ نقدية، يتم الصرف منها وفق ما يتاح من تدفقات
نقدية على الخزينة.

2026

النسبة الموازنة/ بالشيكل البرنامج

42.50% 6,120,252 البرنامج الإداري

9.10% 1,313,700 برنامج صون الطبيعة

20.10% 2,886,382 برنامج ضبط التلوث

28.30% 4,073,373 موظفين غير موزعين على البرامج

100.00% 14,393,707 المجموع

توزيع موازنة سلطة جودة البيئة تبعاً للبرامج/ بالشيكل
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2026

توزيع موازنة سلطة جودة البيئة تبعاً للبرامج/ بالشيكل

0 1000000 2000000 3000000 4000000 5000000 6000000 7000000

البرنامج الإداري

برنامج صون الطبيعة

برنامج ضبط التلوث

موظفين غير موزعين على البرامج

6,120,252

1,313,700

4,073,373

2,886,382

المشاريع التطويرية:

تنفيذ مذكرة تفاهم بين سلطة جودة البيئة ووزارة البيئة الإيطالية، لدعم الأنشطة البيئية في فلسطين بقيمة
(103,220) شيكل.

بلغ عدد موظفي وموظفي سلطة جودة البيئة في العام 2026 (148) موظفاً وموظفة.

النسبة العدد الجنس

49.30% 73 ذكور

50.70% 75 اناث

100% 148 المجموع

توزيع موظفي وموظفات سلطة جودة البيئة تبعاً للجنس
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نسبة موظفي وموظفات المؤسسة تبعاً للجنس
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مصطلحات هامّة:
موازنة المواطن: عبارة عن وثيقة مبسطة للموازنة العامة الخاصة بمؤسسة سلطة جودة البيئة، بحيث
تلخص سياسات وتوجهات وأولويات المؤسسة لسنة قادمة معبر عنها بالأرقام الواردة في الموازنة
المعتمدة، وتمكّن المواطن من التعرف على كيفية توزيع النفقات التشغيلية والتطويرية على مؤسسة
سلطة جودة البيئة وبرامج المؤسسة المختلفة، وبذلك يستطيع المواطن متابعة الإنفاق الحكومي على

مؤسسة سلطة جودة البيئة.
النفقات التشغيلية: النفقات اللازمة لتشغيل المؤسسة وهي جزء من النفقات الجاریة مثل: كهرباء، میاه،

محروقات، السفر والمهمات... إلخ.
المساهمات الاجتماعية: هي التي تمثل مساهمة الحكومة في الهيئة العامة للتقاعد والمعاشات.

النفقات التطويرية: وھي النفقات التي لها طبيعة تختلف عن النفقات الجاریة من حیث العمر الافتراضي
والعائد من النفقة، وتمول من موازنة السلطة ومن المانحين.

النفقات الرأسمالية: وھي ما تنفقه الحكومة "المؤسسة" لامتلاك الأصول الثابتة والمخزون (مباني،
أراضي، المعدات، المركبات... إلخ).

النفقات الجارية: تشمل الرواتب والأجور والعلاوات والنفقات التشغيلية والتحويلية للوزارات والمؤسسات
العامة والأجهزة التنفيذية الأخرى لدولة فلسطين.

برنامج موظفين غير موزعين على برامج: هو برنامج خاص بموظفي المحافظات الجنوبية "قطاع غزة".
الموازنة المستجيبة للنوع الاجتماعي: تُعتبر الموازنة المستجيبة للنوع الاجتماعي أداة تخطيط مالي ذات
أبعاد اقتصادية واجتماعية، تساعد الحكومة في إدماج منظور النوع الاجتماعي عند إعداد وتنفيذ الموازنة
العامة، وذلك بهدف التأكد من تخصيص الموارد المالية المتاحة بطريقة عادلة، تهدف إلى إلغاء التمييز
القائم على أساس النوع الاجتماعي في أسلوب تقديم الخدمات الحكومية، وبما يلبي الاحتياجات المحددة لكل

من النساء والرجال، البنات والأولاد، الفئات المهمشة في المجتمع.

https://environment.ps :الموقع الإلكتروني
info@environment.pna.ps :البريد الإلكتروني

الهاتف: 022403495/8
فاكس: 022403394

صفحة الفيسبوك: https://www.facebook.com/share/18dzNTYBPp/ سلطة جودة البيئة

بيانات الاتصال بالمؤسسة:
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