
الرؤية: قطاع سياحي متطور وقادر على المنافسة، ويساهم بنسبه عالية في الناتج المحلي الإجمالي والحفاظ
ال. على مواقع التراث الثقافي محمية ومصانة ومدارة بشكل فعّ

الرسالة: تنمية قطاع السياحة من أجل المساهمة الفعالة في التنمية الشاملة لقطاعات المجتمع الفلسطيني،
وذلك لقدرة هذا القطاع على اجتذاب الاستثمارات الوطنية والأجنبية، وأهميته في زيادة فرص العمل.

الأهداف الاستراتيجية للوزارة:
الهدف الأول: منتج سياحي ذو جودة عالية. .1

الهدف الثاني: مواقع تراث ثقافي محمية ومصانة ومدارة بشكل فعال. .2
الهدف الثالث: فلسطين مروجه ومسوقة كمقصد سياحي مستقل وآمن ومتميز. .3

البرامج المعتمدة:
البرنامج السياحي.

برنامج التراث الثقافي.
البرنامج الإداري.

موظفين غير موزعين على برامج.

موازنة المواطن لوزارة السياحة والآثار

 2024 

موازنة العام 2024

بلغت موازنة وزارة السياحة والآثار )34,107,912( شيكل، أي ما نسبته )0.20%( من إجمالي النفقات العامة
للموازنة العامة 2024

النسبة الموازنة / بالشيكل البند

56.2% 19,181,236 الرواتب والأجور

17.7% 6,039,176 النفقات التشغيلية

0.3% 87,500 النفقات الرأسمالية

25.8% 8,800,000 النفقات التطويرية

100% 34,107,912 المجموع

بنود موازنة وزارة السياحة والآثار 2024 – بالشيكل

ملاحظة: اعتمدت الحكومة الموازنة هذا العام كموازنة طوارئ نقدية، يتم الصرف منها وفق ما يتاح من تدفقات
نقدية على الخزينة.



نسب بنود موازنة وزارة السياحة والآثار 2024 
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النسبة البند الموازنة/ بالشيكل

51.7% 17,624,776 البرنامج السياحي

15.2% 5,190,549 برنامج التراث الثقافي

21.5% 7,337,677 البرنامج الاداري

11.6% 3,954,910 موظفين غير موزعين على البرامج

100.0% 34,107,912 المجموع

توزيع موازنة وزارة السياحة والآثار تبعاً للبرامج / بالشيكل

بنود موازنة وزارة السياحة والآثار 2024 – بالشيكل
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الموازنة / بالشيكل البند الرقم

5,000,000 تأهيل قصر الرئاسة في بيت لحم. 1

1,440,000 ترميم وصيانة أبنية تراثية. 2

1,200,000 التنقيب الإنقاذي في محافظات الوطن. 3

800,000 بوابة نابلس السياحية. 4

200,000 تأهيل الموقع الاثري سبسطية. 5

80,000 تحديث نظم إدارة الخدمات والحركة في الوزارة. 6

40,000 جبل العرمة/ بيتا. 7

40,000 مقام الشيخ شعلة. 8

المشاريع التطويرية:

نسب توزيع موازنة وزارة الثقافة تبعاً للبرامج
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بلغ عدد موظفي وموظفات وزارة السياحة والآثار في العام 2024 )285( موظفاً وموظفة.

النسبة العدد الجنس

64% 181 ذكور

36% 104 إناث

100.0% 285 المجموع

توزيع موظفي وموظفات الوزارة تبعاً للجنس



الذكور الإناث
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بلغ عدد موظفي وموظفات الضفة الغربية )232(.
بلغ عدد موظفي وموظفات قطاع غزة )53(.

الضفة الغربية
قطاع غزة

الضفة الغربية
81%

قطاع غزة
19%

نسبة موظفي وموظفات وزارة السياحة والآثار تبعاً للمنطقة

نسبة موظفي وموظفات وزارة السياحة والآثار تبعاً للجنس



ة: مصطلحات هامّ
موازنة المواطن: عبارة عن وثيقة مبسطة للموازنة العامة الخاصة بوزارة السياحة والآثار بحيث تلخص
ن سياسات وتوجهات وأولويات الوزارة لسنة قادمة معبر عنها بالأرقام الواردة في الموازنة المعتمدة، وتمكّ
المواطن من التعرف على كيفية توزيع النفقات التشغيلية والتطويرية على وزارة السياحة والآثار، وبرامج

الوزارة المختلفة، وبذلك يستطيع المواطن متابعة الإنفاق الحكومي على وزارة السياحة والآثار.
النفقات التشغيلية: النفقات اللازمة لتشغیل الوزارة وھي جزء من النفقات الجاریة مثل: كهرباء، میاه،

محروقات، السفر والمهمات....
المساهمات الاجتماعية: هي التي تمثل مساهمة الحكومة في الهيئة العامة للتقاعد والمعاشات.

النفقات التطويرية: وھي النفقات التي لها طبيعة تختلف عن النفقات الجاریة من حیث العمر الافتراضي
والعائد من النفقة، وتمول من موازنة السلطة ومن المانحين.

النفقات الرأسمالية: وھي ما تنفقه الحكومة "الوزارة" لامتلاك الأصول الثابتة والمخزون )مباني، اراضي،
المعدات، المركبات... الخ(.

النفقات الجارية: تشمل الرواتب والأجور والعلاوات والنفقات التشغيلية والتحويلية للوزارات والمؤسسات
العامة والأجهزة التنفيذية الأخرى لدولة فلسطين.

برنامج موظفين غير موزعين على برامج: هو برنامج خاص بموظفي المحافظات الجنوبية "قطاع غزة".
عتبر الموازنة المستجيبة للنوع الاجتماعي أداة تخطيط مالي ذات الموازنة المستجيبة للنوع الاجتماعي: تُ
أبعاد اقتصادية واجتماعية، تساعد الحكومة في إدماج منظور النوع الاجتماعي عند إعداد وتنفيذ الموازنة
العامة، وذلك بهدف التأكد من تخصيص الموارد المالية المتاحة بطريقة عادلة وهادفة الى إلغاء التمييز
القائم على أساس النوع الاجتماعي في أسلوب تقديم الخدمات الحكومية، وبما يلبي الاحتياجات المحددة لكل

من النساء والرجال، البنات والأولاد، والفئات المهمشة في المجتمع.

https://tourism.ps :الموقع الالكتروني
info@tourism.ps :البريد الالكتروني

الهاتف: 022741581      
فاكس: 022741582

https://www.facebook.com/palestinemota :صفحة الفيسبوك

بيانات الاتصال بالوزارة:

https://tourism.ps/
https://www.facebook.com/palestinemota

